
跨文化沟通与管理研讨会 

日期: 2019 年 5 月 21 日和 22 日 

地点: Jasmine Palace Hotel (No. (341) Pyay Road, Sanchaung Township, Yangon) 

 

第一天（21 日）议程 

08:30 – 09:00      签到 & 付费 

09:00 – 09:20     欢迎辞 & 破冰介绍 

09:20 – 10:20         行业发展宏观趋势分析 

10:20 – 10:35        茶歇 

10:35 – 12:00         ETI 基本守则及对话模式 

12:00 – 13:00    午餐 

13:00 – 14:00         缅甸纺织服装行业劳资关系现状 

14:00 – 15:00         缅甸关键法律法规解读：案例讨论、要点分析 

15:00 – 15:15        茶歇 

15:15 – 17:00        缅甸关键法律法规解读：案例讨论、要点分析 

 

第二天（22 日）议程 

08:30 – 09:00      签到 

09:00 – 10:30   基于缅甸文化的沟通与管理 

10:30 – 10:45       茶歇 

10:45 – 12:00         基于缅甸文化的沟通与管理 

12:00 – 13:00     午餐 

13:00 – 15:00       缅甸工厂对话机制建立和运行 

15:00 – 15:15        茶歇 

15:15 – 16:50         缅甸工厂劳资谈判和纠纷处理法律流程 

16:50 – 17:00         反馈问卷 & 研讨会证书 

  


